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DCNS et le Centre d’excellence national voile Brest , co-
équipiers de I'excellence

Christian Laurent, directeur du centre DCNS de Bres t, et Michel Kerhoas, président de la
ligue de Bretagne de voile, ont signé, le 25 septem  bre 2009, une convention de partenariat
permettant de développer le tout nouveau « Centre d  ’excellence national voile Brest ».

Partenaire officiel du Péle France Voile depuis avril 2006, DCNS a décidé de poursuivre son
engagement auprées de la nouvelle structure d’excellence sportive. A travers le programme « Les
Filieres du Talent DCNS », le groupe DCNS ouvre un nouveau chapitre a ce partenariat et
s’engage a accompagner de jeunes athlétes vers I'emploi.

« Ce partenariat est en parfaite cohérence avec nos valeurs sociale et citoyenne. DCNS marque
ainsi sa volonté d'accompagner des athletes de haut niveau vers le succes sportif et
professionnel », précise Christian Laurent, directeur du centre brestois de DCNS. « Leader des
systemes navals en Europe, le Groupe DCNS partage, avec nos meilleurs sportifs, le souhait de se
positionner au plus haut niveau de la compétition mondiale. »

Atteindre I'excellence

DCNS est associé depuis 3 ans, au projet de formation et d’entralnement de jeunes athlétes de
haut niveau du Centre d’excellence national voile Brest, ayant pour objectif de faire accéder les
sportifs, exercant dans le domaine de la voile l1égere, aux Jeux Olympiques de Londres en 2012.

Dans le cadre du programme « Les Filieres du Talent DCNS », et de la convention avec le Centre
d’excellence national de voile de Brest, DCNS s’engage a accompagner les jeunes athlétes :

- en organisant des mini-stages « découverte », permettant aux espoirs de la voile olympique
de découvrir les métiers de DCNS. Ces mini-stages « découverte » leur permettront de se
familiariser avec I'environnement de DCNS. Ainsi, ils iront a la rencontre des apprentis ou
alternants en formation actuellement chez DCNS, et de leurs tuteurs dans les différents
ateliers et a bord des navires militaires entretenus actuellement par les spécialistes de
DCNS. Les jeunes qui souhaitent s’engager en alternance dans un métier de production
suivent des formations Bac pro, BTS DUT, écoles d’ingénieurs.

- en proposant des contrats d’alternance adaptés aux besoins et métiers de DCNS et
correspondant aux projets professionnels des jeunes sportifs.

- en aménageant I'organisation du temps de travail de ces athlétes alternants prenant en
compte leur programme d’entrainement hebdomadaire et leurs périodes de compétition,
comme cela leur est proposé dans leurs lycées, écoles d’ingénieurs ou universités.
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Les Filieres du Talent DCNS.

Basé sur la transmission des savoirs, a la fois sportif, pédagogique et social, le programme « Les
Filieres du Talent DCNS » a pour ambition de préparer des jeunes en recherche d’emploi au
monde de I'entreprise. L'objectif général est de renforcer de maniere significative le recrutement de
jeunes dans les filieres de production en s’adossant a un dispositif d’apprentissage.

DCNS en bref

Le groupe DCNS est un acteur européen de tout premier plan sur le marché mondial des systemes
navals de défense. Il congoit, réalise et maintient en service des batiments de surface, des sous-
marins, ainsi que des équipements et systemes spécifiques de haute technologie. Parallelement, il
tire parti de la richesse des savoir-faire de ses équipes et de ses moyens industriels pour se
développer sur de nouveaux marchés : I'énergie (nucléaire civil et énergies marines renouvelables)
et les services. Attentif aux enjeux de développement durable, le groupe DCNS est I'un des
premiers de son secteur d'activités a avoir été certifié 1SO 14001. Il compte environ 12 000
collaborateurs et réalise un chiffre d'affaires de 2,5 milliards d’euros.



